Habitats participatifs
intergénérationnels

Achat de biens
abandonnés

Réhabilitation des
centres historiques

Dispositif de soutien
a la réhabilitation
des logements privés

Réhabililation
de I'Olympia
(coworking,
salle de cinéma/concert,
librairie, restaurant, etc.)

Réhabilitation du
chateau de
Bussac-sur-Charente

Soutenir financiérement
les propriétaires
#+ primo accédants (jeunes)
pour projets durables/
écoresponsables

Structurer la filiere
rénovation/batiment

Développer le réemploi /
recyclage plateforme

Réhabilitation
du Patrimoine bati
(habitat / entreprise)

Itinéraire bis réseau ESS
(valorisation des ressources,
ateliers partagés,
matériauthéque, boutique)

Evénement phare

Informations des innovant “HACKATHON"

entreprises sur les

conditions d'accueil Fonds dédiés aux

projets innovants

Soutien pour la
réhabilitation de
logements privés

Optimiser/qualifier/
expertiser I'accompagnement
des projets innovants via
I'incubateur/pépiniére
du pole innovation
et moderniser |'outil

Projet de recyclerie

Recenser les potentiels
privés, publics ou mixtes

Création d'une structure
de recrutement + gestion
des emplois complémentaires
(agriculture d’octobre a mai
et emplois liés a la saison
estivale de juin a septembre)

Créer des CDI avec
2 ou 3 employeurs

Communiquer
sur |'offre d'emploi

(solaire, géothermie, bois énergie, etc.)

et aider les porteurs de projet

a concrétiser ces projets

(démarches administratives,
études préalables, recherche

d’investisseurs, etc.)

Soutenir le réseau
d’accompagnement

Soutenir les projets
innovants/durables
et d'intérét pour
le territoire

Développer de nouveaux
services

Moderniser les
“incubateurs”

Soutenir I'emploi
saisonnier (polyvalence}

Favoriser |'insertion
professionnelle

Mettre en réseau /
décloisonner les acteurs

Accompagnement/soutien
des projets innovants/sociaux

(Economie, ESS, Economie Sociale)

ATELIER:

ATTRACTIVITE DURABLE

Péles scolaires
attractifs

Accompagner les
porteurs de projet
d'itinérance

Réhabiliter
les piscines

Définir un plan
d'actions pour lutter
contre la
désertification
médicale

Maisons de santé
privées

Moderniser durablement
les équipements
(sportifs/culturels)
Nouvelles pratiques
Création nouveaux
équipements
(mobilité} (travail)

: , Accéder aux services
Développer I’offre numériques
de santé (Médiation)
(Proximité,
accompagnement)

Communiquer sur
les formations
existantes

Creéation
campus

Evénements
formations

Créer des formations
dans les métiers
de l'audiovisuel

Gestion Preévisionnelle

Accés aux services marchands
et non marchands

Développer l'offre
de formations
(dans les secteurs clés
innovants connectés)
Double cursus (saisonnier)

CDI multi- des Emplois
employeurs et Compétences
(GPEC)
Connaitre les besoins Connaitre

des entreprises les compétences

Formations
(adaptées aux besoins)
Emplois
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